ESTADO DO RIOGRANDE Do SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPAO DO cipo
Gabinete do Prefeito

et o

e ["AUTORIZA O MUNICIPIO A
Z’fﬁ?‘”*ﬂﬁ_ M CONTRATAR, EM CARATER
b t2—e | | TEMPORARIO E EMERGENCIAL

\ Capo ot 1 5 o9l o1 (UM) BACHAREL EM
ikl wa | |EDUCAGAO  FISICA  PARA
ATUAR NO ‘NASF’ E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

-

OSVALDO FRONER, Prefeito Municipal de Capdo do Cipd, RS,
no uso das atribuicdes que Ihe s3o0 conferidas pelo artigo 30, inciso I, e artigo 37,
inciso IX, ambos da Constituicdo Federal de 1988; artigo 12, incisos I e XIV; artigo
44, inciso III; artigo 48, incisos I e II; artigo 68, incisos I e IX; e artigo 80 e ss.,
todos da Lei Organica do Municipio; artigo 225 e ss., da Lei Municipal n°® 580, de 04
de abril de 2012

FAZ SABER

que a Camara Municipal de Vereadores de Capdo do aprovou € €u sanciono €

promulgo a seguinte LEI:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
contratar, em carater temporario e de excepciohal interesse publico, 01 (UM)

Bacharel em Educagdo Fisica.
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Art. 2°. A contratagdo de que trata a presente Lei, serd
realizada nos termos do Decreto Municipal n® 040/2010, que dispde sobre o processo
seletivo simplificado, contemplando o cargo, o0s requisitos para provimento,

remuneragao e carga horaria conforme tabela abaixo:

Cargo/Funcao | Escolaridade | Vencimento Carga horaria
Basico semanal

Curso Superior
Completo em
Bacharel em | Educacdo Fisica | R$ 1.846,64 S ¢ by )
Educacao
Fisica

Art. 3°. As atribuicdes, bem como o0s servicos a serem

executados sao os que constam do Anexo I da presente Lei.

8§ 1° - O prazo de duracao dos contratos a serem firmados
sera de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogados, por igual prazo, se

persistirem as situagdes de emergéncia e excepcional interesse publico.

§ 29 - Os vencimentos contratados serao acrescidos de auxilio

alimentagdo nos termos da Lei Municipal n® 496/2010, e suas alteragbes posteriores.

8§ 3° - Ocorrendo aumento, reposicdo ou revisao nos
vencimentos dos servidores do quadro do Municipio, 0 mesmo percentual sera

aplicado aos vencimentos do ora contratado.

Art. 4° - Os contratos administrativos a serem firmados serao
rescindidos sem direito a indenizagdo, por iniciativa da Administracdo, se o contratado
praticar qualquer ato de irregularidade previsto em Lei ou no momento que cessar a
emergencialidade que lhe de causa, nesse caso cabendo ao contratado(a) as

indenizagdes previstas no art. 5° dessa Lei.
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Paragrafo Gnico. Qualquer das partes poderd denunciar o
contrato antes de seu termo final, desde que proceda a notificacdao da outra parte,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art. 5°. Por ocasido da rescisao contratual, o(a) contratado(a)
percebera, a titulo de indenizagdo, os valores referentes a férias e 130 saldrio
proporcionais ao tempo trabalhado,a razdo de 1/12 avos por més de trabalho

efetivamente prestado, computando-se como més o periodo superior a 15 dias.

Art.6°. As despesas decorrentes desta Lei correrdao por conta
das dotagdes orgamentarias proprias constantes, da Lei de Orgamento do Municipio
para o vertente exercicio.

Art.7°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE CAPAO DO CIPO, RS, EM 19 DE
JULHO DE 2019.

ALDO FRONER
Prefeito Municipal

Registre-se.
Publique-se.
Em 19/07/2019

Giuliano Estivalet
Secretario Municipal de Gestao e Planejamento
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ANEXO I

DAS ATRIBUICOES DA FUNCAO DE BACHAREL EM EDUCAGAO FISICA

Desenvolver atividades fisicas e praticas junto a comunidade; Veicular informagao
que visem a prevengdo, a minimizagdo dos riscos e a protegdo a vulnerabilidade,
buscando a producdo do autocuidado; Incentivar a criagdo de espagos de inclusdo
social, com acdes que ampliem o sentimento de pertinéncia social na comunidade,
por meio da atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas corporais;
Proporcionar Educacdo Permanente em Atividade Fisico-Pratico Corporal, nutrigao e
salde juntamente com as Equipes PSF, sob a forma de coparticipacao,
acompanhamento supervisionado, discussdo de caso e demais metodologias da
aprendizagem em servigo, dentro de um processo de Educagdao Permanente;
Articular acdes, de forma integrada as Equipes PSF, sobre o conjunto de
prioridades locais em salde que incluam os diversos setores da administragdao
plUblica; Contribuir para a ampliagdo da utilizagdo dos espagos publicos de
convivéncia como proposta de inclusdo social e combate a violéncia; Identificar
profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento
do trabalho em praticas corporais, em conjunto com as Equipes do PSF; Capacitar
os profissionais. Inclusive os Agentes Comunitarios de Saude, para atuarem como
facilitador-monitores no desenvolvimento de atividades fisicas praticas corporais;
Supervisionar, de forma compartilhada e participativa, as atividades desenvolvidas
pelas Equipes PSF na comunidade; Articular parcerias com outros setores da area
junto com as Equipes PSF e a populagdo, visando ao melhor uso dos espagos
pUblicos existentes e a ampliagdo das areas disponiveis para as praticas corporais;
Promover eventos que estimulem agBes que valorizem. Atividade Fisico/Praticas
Corporais e sua importancia para a saude da populagéo; Outras atividades inerente
a fungao.
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