ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPAO DO CIPO - RS

Gabinete do Prefeiteo

foi LEI N° 252/2006 .

R "F:XA O INDICE, CONCEDE REVISAO GERAL

Camara Muricipal de Versadores s |ANUAL E CONCEDE AUMENTO REAL DA
Cabao do Cind REMUNERACAO DOS SERVIDORES PUBLICOS

o MUNICIPAIS OCUPANTES DE CARGOS DE

Esfe (a) A __;.15_45/_4_1)& e | PROVIMENTO EFETIVO, CARGOS EM COMISSAO
| esteve afixado(a) no mural de p n' agbes | E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
| da Camars Municipal de Vereadores no ' TEMPORARIOS DE PESSOAL DO PODER
periodo de )5 )9 f)[r g ;63 0} 00 | EXECUTIVO, NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL N°

A4/ /0 o; |042 DE 17 DE JULHO DE 2002, COM AS

|ALTERACOES  INTRODUZIDAS ~ PELA  LEI
| f%{ /4 ' MUNICIPAL N° 122, DE 14 DE OUTUBRO DE 2003,
. . 00 ResPoNsAVel | E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

SERAFIM GARCIA ROSADO, Prefeito Municipal de Capéo
do Cipd, no uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo inciso | do artigo 30, ¢c/c o
inciso X do artigo 37 e paragrafo 4° do artigo 39, todos da Carta Federal de 1988; artigo
68, incisos | e Ill da Lei Orgénica Municipal, artigos 1°, 2° 3° e 4° da Lei Municipal n°
042, de 17 de julho de 2002, com as alteragdes introduzidas pela Lei Municipal n® 122,
de 14 de outubro de 2003 e Lei Municipal n® 239, de 19 de dezembro de 2005

FAZ SABER

que a Camara Municipal de Vereadores de Capdo do Cipé aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte LE!:

Artigo 1° - Fixa em 5,51% (cinco virgula cincoenta e um por

cento) o indice de revisdo geral anual da remuneragdo/vencimentos dos servidores



publicos municipais ocupantes de cargos de provimento efetivo, cargos em comisséo e
contratos administrativos temporarios de pessoal do Poder Executivo.

Artigo 2° - E concedido o indice percentual de 5,51% (cinco
virgula cincoenta e um por cento) a titulo de revis&o geral anual na
remuneragéo/vencimentos dos servidores publicos municipais ocupantes de cargos de
provimento efetivo, cargos em comisséo e contratos administrativos temporarios de
pessoal do Poder Executivo, incidente sobre a respectiva remuneragéo percebida pelos

referidos servidores, com excegdo dos Secretarios Municipais.

Artigo 3° - E concedido o indice percentual de 4,26%
(quatro virgula vinte e seis por cento), a titulo de aumento real, incidente na
remuneragdo/vencimentos dos servidores puiblicos municipais ocupantes de cargos de
provimento efetivo, cargos em comissdo e contratos administrativos temporarios de
pessoal do Poder Executivo, incidente sobre a respectiva remuneragéo percebida pelos
referidos servidores, com excegdo dos Secretérios Municipais, nos termos da

estimativa de Impacto Orgamentario-Financeiro em anexo.

Artigo 4° - As despesas decorrentes da aplicagdo da
presente Lei serdo atendidas pelas dotagbes proprias do Orgamento Geral para o ano
de 2006.

Artigo 5° - Revogam-se as disposigées sem contrario.

Artigo 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo, produzindo seus efeitos a partir de 1° de abril de 2006.

GABINETE DO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL, CAPAO DO CIPO, RS, 05 DE
ABRIL DE 2006. N

Registre-se.
Publique-se.
Em 05.04.2006
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Secretario de Municipio de Administracéo



