ESTADO DO RIO GRANDE DO §UL i
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPAO DO CIPO
Gabinete do Prefeito

- \CIPAL DE VEREADORES
CAMARA MUN 3

DE CAPAO DO CI _
Protocolo n* 042022 "i"grdm‘u";?
Folha Db e ,

— o

OSVALDO FRONER, Prefeito Municipal de Capao do
Cipd, RS, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo artigo 30, inciso I;
art. 37, inciso X; §§ 7°, 80, 99, 10 e 11, do artigo 198, todos da Constituicao
Federal de 1988; artigo 12, incisos I e XIV; artigo 44, inciso III; artigo 48,
incisos I e II; artigo 68, inciso I; artigo 80 e ss. e artigo 82, todos da Lei
Organica do Municipio; Lei Municipal n® 377, de 30 de julho de 2008; Lei
Municipal n°® 51, de312 de margo de 2011; Portaria GM/MS n°© 1.971, de 30 de
junho de 2022 e Portaria GM/MS n° 2.109, de 30 de junho de 2022

FAZ SABER

que a CAmara Municipal de Vereadores de Capdo do Cip6 aprovou e eu sanciono
e promulgo a seguinte LEI:

Art. 1°. Fica estabelecido, nos termos do que dispde a
Emenda Constitucional n® 120, de 05 de maio de 2022, publicada no DOU de 06
de maio de 2022, bem como dispde a Portaria GM/MS n° 1.971, de 30 de junho de



2022 e a Portaria GM/MS n° 2.109, de 30 de junho de 2022, que O piso salah\\\
(vencimento) dos Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e dos Agentes de
Combate a Endemias (ACE) municipais, passa a ser de R$ 2.424,00 (dois mil e
quatrocentos e vinte e quatro reais), equivalente a 2 (dois) salarios minimos,
repassados pela Unido Federal ao Municipio, nos termos do §9° do artigo 198, da
Constituicdo Federal.

Art. 29, As despesas decorrentes da execugdao desta Lei
esta Lei, serdo suportadas pela seguinte dotagdo orgamentdria, constante da Lei

de Orcamento do Municipio para o vertente exercicio:

ORGAO - 05: Secretaria Municipal de Saide

Atividade: 2.071 - Atengdo Primaria

Elemento de Despesa: 3190.11.00.00.00 (100) - Vencimentos e vantagens fixas
- Pessoal Civil

Art. 32, Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 4°, Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos financeiros a partir de 06 de maio de 2022.

GABINETE DO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE CAPAO DO CIPO, RS,
EM 19 DE JULHO DE 2022.

OSVALDO FRONER
Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPAO DO CIPO
Gabinete do Prefeito

JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI N° 045/2022

Lidimo Senhor Presidente,
Preclaros Senhores Vereadores,

Ilustradas Senhoras Vereadoras!!

No que concerne a analise juridica do vertente projeto,

verifica-se que atende as exigéncias previstas na legislagdo, especialmente no

que se refere a Lei de Responsabilidade Fiscal, estando as despesas decorrentes



N

da execugdo desta Lei, nos parametros de admissibilidade, eis que ndo hj
comprometimento das metas fiscais e orgamentarias, conforme se verifica pelo
demonstrativo de estimativa de impacto orgamentario-financeiro, exigido pelos
artigos 16 e 17 da LRF, que segue em anexo, de modo a atender o disposto no
artigo 169, §19, incisos I e II da CF/1988.

Com efeito, corporifica-se o estabelecimento do piso salarial
(vencimentos) dos Agentes Comunitdrios de Satde e dos Agentes de Combate a
Endemias do municipio, forte no que dispbe e determina a Emenda
Constitucional n° 120, de 05 de maio de 2022, publicado na edicdo de 06 de
maio de 2022, do DOU, que acrescentou os 8§ 79, 82, 90, 10 e 11 o artigo 198,
da Carta Magna vigente.

A titulo de ilustracdo, bem como para facilitar sua
compreensao, os referidos paragrafos, acrescidos ao artigo 198 da CF/88, s3o:

§7° O vencimento dos agentes comunitdrios de satide e dos agentes
de combate as endemias fica sob responsabilidade da Unido, e cabe
aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios estabelecer, além
de outros consectdrios e vantagens, incentivos, auxilios,
gratificagbes e indenizacdes, a fim de valorizar o trabalho desses
profissionais.

§ 8° Os recursos destinados a0 pagamento do vencimento dos
agentes comunitarios de saide e dos agentes de combate as
endemias serao consignados no orcamento geral da Unido
com dotacgao prépria e exclusiva.

§ 99 O vencimento dos agentes comunitarios de salde e dos
agentes de combate as endemias n3o sera inferior a 2 (dois)
salarios minimos, repassados pela Unido aos Municipios, aos
Estados e ao Distrito Federal.

§ 10. Os agentes comunitérios de saude € 0s agentes de combate
as endemias terdo também, em razdo dos riscos inerentes as
fungdes desempenhadas, aposentadoria especial e, somado aos
Seus vencimentos, adicional de insalubridade.

§ 11. Os recursos financeiros repassados pela Unido aos Estados, ao
Distrito Federal e aos Municipios para pagamento do vencimento ou
de qualquer outra vantagem dos agentes comunitérios de salde e
dos agentes de combate as endemias nado serdo objeto de inclusdo
no calculo para fins do limite de despesa com pessoal."



Neste cariz, como o vencimento dos ACS e dos ACE é de
responsabilidade da Unido, a rigor, somente poderia ser exigidd do Municipio,
pelos servidores, a partir do efetivo repasse dos valores pelo Governo Federal,
por meio da edicdo de atos administrativos complementares, em vista da

necessidade de ajustes orcamentdrios.

Efetivamente, indigitados atos normativos complementares se
consubstanciaram na edigdo da Portaria GM/MS n° 1.971 (ACE)e na Portaria
GM/MS n© 2,109 (ACS), ambas de 30 de junho de 2022, publicadas no DOU na
mesma data.

Desta forma, a partir da publicacdo de tais portarias, que
garantiram o repasse da Unido as municipalidades, dos valores necessérios para
garantir o piso dos ACS e ACE, no valor de R$ 2.424,00 (dois mil quatrocentos e
vinte e quatro reais), e, especialmente, considerando a determinacdo dos efeitos
financeiros dessa medida a partir de maio de 2022, € dever do Municipio garantir
O piso aos respectivos servidores, desde o dia 06 de maio de 2022, data da
publicagéo da EC n°© 120/2022.

Por sua vez, entdo, essas as razdes, sucintas, da presente
proposta legislativa.

Isto posto, rogamos a aprovacdo dos Senhores e Senhoras
Parlamentares ao arquétipo legal ora apresentado, nos moldes regimentais.

A consideragdo e sensibilidade dos Senhores Vereadores e
Senhoras Vereadoras.

GABINETE DO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL, CAPAO DO CIPO, RS, 19
DE JULHO DE 2022.

OSVALDO FRONER
Prefeito Municipal



Impacto Orgamentéario/Financeiro c/base na CF e na LC 101/2000

Estimativa de Impacto Financeiro alteracdo venc. dos ACS e ACE

1- Receita Corrente Liquida atual - 31/12/2021

30.120.653,06

2- Gasto Total Atual com Pessoal - 31/12/2021

14.041.771,09

3- Acréscimo com Aumento de Pessoal Proposto 172.841,40
4- Gasto Total projetado com pessoal com aumento proposto 14.214.612,49
5- Percentual da RCL comprometido atualmente com Pessoal 46,62
6- Percentual comprometido da RCL nos gastos de Pessoal com aumento proposto 47,19

7- Resultado do Impacto:

a) Atende ao exigido pelo art. 20 inciso lIl, da LC 101/2000, que o Gasto com Pessoal

n&o ultrapasse a 54 % para o Executivo, da RCL..

b) Atende ao exigido pelo art. 22, paragrafo Unico da LC 101/2000, n&o ultrapassar 0s

95% do estabelecido no art. 20 inciso I, sendo 51,30% para o Executivo, da RCL.

Sr. Prefeito

Ao cordialmente cumprimenta-lo, vimos através do presente, informar
que segue:
1- Com base nos calculos acima expostos podemos atestar que &
alteragio no vencimento bésico dos Agentes Comunitério de Saude g
no Agente de Combate de Endemias (vencimento basico passa a de
de R$2.424,00 sendo beneficiarios 9 ACS e 1 ACE conforme
memorando 03/2022 encaminhado a Procuradoria e respondida
através do memorando 36/2022 pois na justificativa do projeto de lei
ndo consta essa informago), pode ser realizado pois ndo acarretarg
prejuizo de qualquer determinagdo legal com relagdo ao indice dg
despesa de pessoal.

Capio doLipo, 19 de julho de 2022.
Juliang/¥olzan

Prefeitufa Municipal de Capdo do Cipd
Contador
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