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RELATORIO E PARECER DA UNIDADE DE CONTROLE INJFER—H?A..;W“ Responsével

Na qualidade de responsavel pelo 6rgdo de Controle Interno do Municipio de Capéo do Cip6 - RS venho apresentar
Relatério e Parecer sobre as contas de gestdo do Poder Legislativo, relativos ao exercicio de 2022, em
conformidade com o previsto no art. 74 da Constituigdo da Republica, artigo 59 da Lei Complementar n° 101, de
04 de maio de 2000, e, nos termos do disposto no art. 49, inciso III, letra “b” da Resolugdo n°® 1052, de 09 de
dezembro de 2015, do Tribunal de Contas do Estado.

1. Destaca-se, inicialmente, que o 6rgdo de Controle Interno do Municipio foi instituido pela Lei Municipal n®
070/2021, legislagdo revogada conforme disposicdo nas observagdes a seguir. Através da Lei Municipal n® 698 de
30 de outubro de 2013, o Municipio cirou o cargo de provimento efetivo de Auditor de Controle Interno, através da
Portaria 306/2015 de 06 de julho de 2015 foi nomeada a Daniela Cipolatt da Silveira Sefrin ara exercer o cargo de
Auditor de Controle Interno. A Lei Municipal n® 762/2014, de 10 de setembro de 2014 cria o Sistema de Controle
Interno (SCI), regulamentada pelo Decreto n°® 058/2014, de 07 de novembro de 2014.

2. A Unidade Central de Controle Interno desenvolveu suas atividades diariamente, j& que o membro tem
dedicacdo exclusiva para atividade de controladoria, sendo que todos os procedimentos adortados foram no
sentido de orientacdo aos servidores sobre as normas e maneiras corretas de realizagdo do servidor publico e
posterior verificagdo, atraves de rotinas de auditorias conforme Plano de Trabalho. De toda verificagao realizada
pelo Controle Interno foram emitidos relatérios e recomendacdes e enviadas ao Sr. Presidente da Camara
Municipal e as Unidades Administrativas, as recomendagBes visam sanar as irregularidades ou deficiéncias
administrativas detectadas.

3. Quanto ao resultado da anélise dos itens que, nos termos da Resolugdo n® 1.134/2020, do Tribunal de Contas
do Estado, foi objeto de verificagdo os seguintes fatos/ocorréncias:

a) Andlise do atingimento, ou nao, das metas estabelecidas na Lei Orgamentdria Anual, na Lei de Diretrizes
Orgamentarias e no Plano Plurianual;

b) Verificagdo da regularidade e tempestividade das conciliagdes bancérias;

c) Anélise da guarda pela Unidade de Pessoal das declaragdes de bens e renda dos agentes publicos;
d) Anélise da realizagdo do inventario de bens patrimoniais, seus resultados e providéncias;

e) Confiabilidade das demonstragdes contabeis;

f) Andlise do cumprimento das decisdes deste Tribunal de Contas, prolatadas no exercicio correspondente ao da
prestagao de contas, independente do ano do processo;

g) Demais temas relevantes.

3.1. Analise do Atingimento, ou nao, das metas estabelecidas na Lei Orgamentario Anual, Na Lei de
Diretrizes Orgamentarias e no Plano Plurianual:

As metas previstas na Lei Municipal n® 1008/21, selecionadas para ser transformada em prioridade para o
exercicio de 2022 através da Lei Municipal n® 1004/2021 que dispde sobre as diretrizes orgamentarias para o
exercicio de 2022, as quais foram adequadamente cumpridas conferme demonstram a execugdo orgamentéria e os
documentos de demosntracdo contabeis do exercicio de 2022.




3.2. Verificacdo da regularidade e tempestiva das conciliagées bancarias:

As conciliacdes bancarias sdo analisadas pela tesoureira da Prefeitura e por uma agente administrativo, as contas
sdo todas conciliadas mensalmente e ndo apresentaram diferengas. Quanto a tempestividade das conciliagdes
bancérias, constatou-se que sdo realizadas conciliagdes mensais e anuais.

3.3. Verificagdo da guarda pela Unidade de Pessoal das declaragoes de bens e rendas dos agentes
publicos:

Houve a entrega anual das DeclaragGes de renda dos agentes publicos e as mesmas encontram-se arquivadas nas
referidas pastas dos servidores.

3.4. Analise da realizacdo do inventario de bens patrimoniais, seus resultados e providéncias

Os bens do Municipio foram inventariados no exercicio economico e financeiro de 2022. Houve nomeagdo de
Comissdo de servidores designados pela Portaria n® 147/2023 para realizagdo o inventario anual de bens
patrimoniais, cuja ata de encerramento produzida foi objeto de analise do controle interno.

Relativamente aos bens permanentes, verificou-se que as incoporagdes, transferéncia e baixas sdo registradas no
sistema informatizado de controle patrimonial. Quando os bens sdo tombados sdo lancados no sitema e
controlados por servidor responsavel da Prefeitura .

3.5. Andlise do cumprimento das decisdes deste Tribunal de Contas, prolatadas no exercicio
correspondente ao da prestacdo de contas, independente do ano do processo.

Quanto ao cumprimento das decises do Tribunal de Contas sdo realizadas e cumpridas por parte da
Administragao, todas as irregularidades apontadas sdo sanadas.

4. No que pertine a gestdo fiscal e demais informagées financeiras relativas a execugdo orcamentaria
do Poder Legislativo no exercicio financeiro de 2022, sdo dignas de registro as seguintes informagoes:

4.1 Restos a Pagar: Foram obedecidos os critérios de inscrigdo previstos na Instrucdo Normativa n°18/2015 do
Tribunal de Contas do Estado, tendo sido verificado o seguinte: o balancete da despesa emitido em 31/12/2022, o
total de empenhos liquidados a pagar foi de R$ 5.274,94. Este valor foi inscrito em restos a pagar processados e
ndo processados. Confrontando-se tais empenhos, somados as demais obrigacdes financeiras a pagar do Poder
Legislativo, com as disponibilidades de caixa da Cdmara Municipal verificada em 31.12.2022 e respeitadas as
fontes de recursos correspondentes, temos o seguinte quadro:

RESTOS A PAGAR DISPONIBILIDADE SALDO
5.274,94 13.327,52 -8.052,58

Analisando-se o quadro acima, verifica-se a suficiéncia financeira para a inscrigdo de empenhos em restos a pagar
ficando demonstrado o atendimento do art. 1°, § 1° e o art. 42, ambos da L.C. n® 101/2000.

5.2 - DESPESAS COM PESSOAL DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL (LRF ART.20, lll, 'A’)

RECEITA CORRENTE LIQUIDA 34.002.469,90

DESPESA COM PESSOAL COMPUTAVEIS ULTIMOS 12 MESES 934.965,21 2,75 % SIRCL
LIMITE DE ALERTA CFE. ART. 59, § UNICO DA LRF. 1.836.133,37 5,4 % S/RCL
LIMITE PRUDENCIAL CFE. ART. 22, § UNICO DA LRF. 1.938.140,78 5,7 % S/IRCL
LIMITE LEGAL CFE. ART. 20, Ill, 'B' DA LRF. 2.040.148,19 6 % S/RCL

5.3 - LIMITE DA DESPESA COM A REMUNERAGAO DOS VEREADORES (ART. 29, VIl DA CONSTITUIGAO
FEDERAL)

RECEITA DO MUNICIPIO 35.802.481,56 % S/IRCL
REMUNERAGAO DE VEREADORES 522.712,38| S/ RECEITA MUNICIPIO




[ LIMITE LEGAL

1.790.124,08|

5% S/RCL

5.4 GASTOS TOTAIS DO PODER LEGISLATIVO (ART. 59, VI DA LRF E ART.29-A DA CONSTITUIGAO

FEDERAL)
RECEITA EFETIVAMENTE R_EALIZADA NO EXERCICIO ANTERIOR CFE 33.056.830,04 % S/RCL
(ART.29-A DA CONSTITUICAO FEDERAL)
POPULAGAO DO MUNICIPIO 3000 HABITANTES
LIMITE LEGAL PARA GASTOS TOTAIS 2.313.978,10 7%
GASTOS TOTAIS DO PODER LEGISLATIVO 1.266.807,67 3,83

5.5 DESPESAS COM FOLHA DE PAGAMENTO DO PODER LEGISLATIVO (ART.29-A,§ 1° DA CONSTITUIGAO
FEDERAL)

LIMITE LEGAL PARA GASTOS TOTAIS 2.313.978,10
LIMITE PARA FOLHA DE PAGAMENTO 1.619.784,67 70% LIMITE
DESPESAS COM FOLHA DE PAGAMENTO 947.352,46

6 - EXECUGAO ORGAMENTARIA DO PODER LEGISLATIVO

Em analise mais detalhada das operacdes financeiras e orgamentarias realizadas pela Contadoria no
exercicio de 2022 observamos, em relagdo ao disposto no Capitulo II, do Titulo IX da Lei Federal n°
4.320/64, que todas foram escrituradas em conformidade com as normas ai previstas e com
observéancia dos principios fundamentais de contabilidade, aplicaveis a espécie, pois:

a) A despesa orcamentaria conteve-se no limite dos créditos votados e em nenhum momento, durante a
execucdo, excedeu o montante autorizado;

b) Os gastos efetuados guardaram conformidade com a classificagdo da Lei Federal n© 4.320/64 e Portarias
Ministeriais,

¢) Houve corregdo quanto a classificagdo econdmica da despesa (Anexo 01 da Lei Federal n® 4.320/64 e Portarias
Ministeriais);

d) As Notas de Empenho e Ordens de Pagamento estdo acompanhadas de documentag&o comprobatdria habil
(notas fiscais, recibos, faturas, conhecimentos, etc.), nos termos da legislagdo vigente.

e) No exame da documentagdo relativa as Prestagdes de Contas de Adiantamentos (art. 68 da Lei Federal n©
4.320/64), constatou-se o cumprimento das normas gerais de Direito Financeiro e da Lei Municipal;

j) No controle contabil das operagdes financeiras extra-orgamentérias, nenhuma irregularidade foi constatada;

7 - COBRANGA DE TiTULOS EXECUTIVOS EMITIDOS PELO TCE/RS

N&o houve cobrancga de titulos emitidos pelo TCE-RS.

8 - EXAME DA EXECUGAO DA FOLHA DE PAGAMENTO

Visando verificar a execucido da folha de pagamento, a Unidade Central de Controle Interno auditou os
procedimentos respectivos, por amostragem, de onde se extrai que:

a) A folha de pagamento da Camara € organizada e executada por centros de custo;



b) Ndo ha vantagens, cujo direito foi implementado por servidores, pendentes de concessdo, como por exemplo
adicionais por tempo de servigo, promogdes e progressoes, adicionais de insalubridade e periculosidade etc.

c) As vantagens funcionais concedidas aos servidores do Poder Legislativo, como por exemplo adicionais por
tempo de servigo, promogdes e progressdes, adicionais de insalubridade e periculosidade, gozo de férias e de
licenca prémio, ocorreram regularmente e contaram com a emissdo e publicacdo do ato respectivo, bem como
com a devida anotacdo nos registros funcionais;

d) Os documentos essenciais para comprovar o direito as vantagens concedidas aos servidores estdo devidamente
arquivados;

e) Foram devidamente instruidos todos os processos de prestacdo de contas relativos as diarias concedidas, tanto
para servidores como para os vereadores;

f) Houve a entrega anual, e o respectivo arquivamento nas pastas funcionais, da Declaragdo de Bens e Rendas por
todos os servidores bem como pelos vereadores;

g) N3o ha servidores percebendo remuneragdo superior ao subsidio do Prefeito (art. 37, XI, da CR);

h) Estd sendo publicada, anualmente, a relagdo dos subsidios e das remuneracdes dos cargos e empregos publicos
da Camara Municipal (art. 39, § 6° da CR);

i) Foram corretamente aplicadas as leis de reajuste e de revisdo geral dos servidores;
j) Foi elaborada e estd sendo cumprida escala de gozo de férias dos servidores;

k) Os descontos em folha de pagamento estdo amparados na legislagdo, contam com do servidor e obedecem ao
limite fixado na norma local;

) Estdo regulares as contribuigdes previdenciarias ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS e ao Regime
Proprio de Previdéncia dos Servidores — RPPS;

m) Estdo regulares os descontos do imposto de renda na fonte (Decreto Federal n°© 3.000/1999).

9 - EXAME DA MANUTENGAO DA FROTA DE VEICULOS DO PODER LEGISLATIVO

A Camara de Vereadores do Capdo do Cipo possui um veiculo.

A gestdo de frotas em uso € centralizada junto ao Legislativo, sob responsabilidade do Presidente da Camara de
Vereadores. O véiculo esta registrado em nome de Cadmara Municipal de Vereadores, com seu licenciamento em
dia. Existe uma planilha para controle que é devidamente preenchida pelo motorista contendo data,
quilometragem de saida e chegada, destino, quilometragem de abastecimento, litros, troca de 6leo e assinatura.
Quanto ao seguro patrimonial, h& contrato mantindo com a seguradora Porto Seguro com vigencia até
04/04/2024, abrangendo, como principais cobertas as descritas no contrato.

10 - EXAME DO CONTROLE E ACOMPANHAMENTO DE BENS PATRIMONIAIS

Com o objetivo de conhecer, analisar e avaliar os niveis de seguranga e de confiabilidade dos controles
exercidos sobre os bens patrimoniais do Poder Legislativo foram auditados os sistemas de
almoxarifado e de controle patrimonial, com destaque para as seguintes situagdes:

a) Quanto ao almoxarifado, verificamos que: os estoques de materiais de consumo sdo proporcionais as
necessidades continuas, denotando a observéncia ao principio constitucional da economicidade; quando necessario
os materias sdo adquiridos através do regime de adiantamento.

b) Relativamente aos bens permanentes, verificou-se que as incorporagdes, transferéncias e baixas sé&o
registradas no sistema analitico informatizado de controle patrimonial e que existe comunicagdo tempestiva da



movimentagdo patrimonial @ Contadoria, realizada por servidores da Prefeitura Muncipal;

c) Quando os bens sdo tombados, também esta sendo emitido Termo de Responsabilidade, dando-se carga ao
servidor que o utilizard ou serd responsavel pela sua guarda, sendo que, por ocasido da transferéncia de bens
entre unidades administrativas existe a emissdo de Termo de Transferéncia;

d) Foi realizado o inventario geral e analitico de bens moveis e imdveis, cuja ata, datada de foi encaminha ao esse
Controle Interno para analise.

11 - EXAME DOS PROCEDIMENTOS LICITATORIOS E DA EXECUGAO DOS CONTRATOS EM VIGOR

As contratagdes publicas do Poder Legislativo sdo realizadas pelo Setor de Licitagoes da Prefeitura, que mantém
arquivo cronoldgico dos processos de licitagdo e de contratagdo direta, todos devidamente autuados, protocolados
e com as paginas numeradas e rubricadas, iniciados pelo documento que solicita a contratagdo, devidamente
autorizado pelo ordenador de despesa, seguindo-se com a indicagdo sucinta de seu objeto e do recurso proprio
para a despesa. Os processos contém regularmente a documentagdo de que trata na Lei, inclusive as atas das
sessdes publicas e reunibes realizadas pelas comisséo de licitagbes, pregoeiro e equipe de apoio e responsaveis
pelas dispensas e inexigibilidades de licitagdo, conforme o caso da modalidade eleita. Todas as minutas de editais
e contratos foram verificadas pela assessoria juridica, processando-se os atos de acordo com as suas orientagoes.

12 - MANIFESTAGAO SOBRE A LEGALIDADE DOS ATOS DE ADMISSAO DE PESSOAL POR CONCURSO, POR
PROCESSO SELETIVO PUBLICO E MEDIANTE CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

A UCCI analisou e verificou que ndo houve admissdes de pessoal por concurso publico, processo seletivo pubico e
por tempo determinado efetivadas no ano de 2022.

13 - MANIFESTAGAO SOBRE A LEGALIDADE DOS ATOS ADMINISTRATIVOS DERIVADOS DE PESSOAL

N&o houve processo seletivo e nem concurso publico no periodo de 2022.

PARECER FINAL

Diante do exposto, Unidade de Controle Interno € de parecer que as metas previstas no plano plurianula,
priorizadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, e os programas do Poder Legislativo Municipal elencadas na lei
orgamentaria do exercicio, foram adequadamente cumpridas. De outra parte, no que se refere a legalidade dos
atos da gestdo financeira orgamentaria, financeira e patrimonial, salvo melhor juizo, foi ela observada. Quanto a
eficacia e eficiéncia, da gestéo, os resultados obtidos foram os previstos nas leis orcamentarias com proveito para

a coletividade atendida.

E o relatorio e Parecer,

Capao do Cip0, 22 de marco de 2023.

DBt (éWﬂd@ Lovoner Hobam
DANIELA CIPOLATT DA SILVEIRA
SEFRIN



